
 
Betreft Nieuw beleid het verkrijgen van een verklaring 
omtrent gedrag (VOG) 
 
 
Beste collega vrijwilliger. 
 
Wij als bestuur vinden de zorg voor een veilige omgeving voor iedereen en 
in het bijzonder voor kwetsbare personen essentieel. Om die reden staat 
beleid rond (seksuele) intimidatie en grensoverschrijdend gedrag bij de 
VOR hoog op de agenda.  
 
Belangrijk om dit onderwerp ook binnen onze organisaties bespreekbaar 
te maken. Daarnaast is het van groot belang dat wij beleid voeren om de 
veiligheid van onze klanten te waarborgen. Een goed beleid bevordert een 
veilig klimaat en een goede begeleiding.  
 
Het aanvragen van een Verklaring Omtrent Gedrag (VOG) is, naast het 
hebben van gedragsregels, één van de maatregelen waarmee de VOR 
een sociaal veilige omgeving wil creëren. Een VOG geeft meer zekerheid 
over het verleden van personen. 
 
Als stichting zijn wij verplicht om te beschikken over een VOG voor elke 
vrijwilliger die in aanraking komt met kwetsbare personen en personen met 
een beperking. Daarom is er besloten om alle vrijwilligers die (in)direct 
werkzaam zijn met kwetsbare personen te voorzien van een VOG. Pas dan 
kunnen wij als VOR uitstralen dat wij voor de volle 100% achter dit beleid 
staan en dat wij dit ook van onze vrijwilligers verwachten.  
 
We kunnen ook op deze wijze in aanmerking komen voor het aanvragen 
van een gratis VOG. 
Om de aanvraag van de VOG te versimpelen gaat de VOR de aanvraag 
digitaal inregelen.  
 
Als bijlage van deze brief ontvang je het nieuwe aannamebeleid en de 
gedragsregels. 
 
We hopen op je medewerking. 
 
Met vriendelijke groet, 
 
Namens het bestuur  
 


